Vous souhaitez développer votre impact social et sociétal ?
Agir concrétement ? Savoir par ot commencer ?

Vers une entreprise durable

Un QavCoursS mnovant en b 5e55ionS
dUne dewi-journée

i Session de lancement :
Quels enjeux concrets poursuivis ?

2" Posture & vision de dirigeant-e
Clarifier sa stratégie pour s'engager dans la démarche

3 Recrutement et Inclusion des compétences
Impulser une politique RH vertueuse : attractivité,
diversité-égalité-intégration, employabilité

& Ancrage territorial
Fédérer les équipes dans un ancrage territorial

3¢ Mode de management et organisation du travail
Gouvernance, décision et participation, dialogue
social, QVT

6 Bilan
Formaliser sa stratégie sociale et sociétale, valoriser sa
marque employeur et piloter |'activité

Contactez-nous gour en Savoie WS

MEDEF Pays de la Loire
Jean-Baptiste DROUET
Jjbdrouet@medef-paysdelaloire.fr

FACE Maine-et-Loire
clubfaceangersloire@gmail.com

Attracﬁv’. ts

P\am\'\“‘ﬁ

18 avril - 1% session

21 mai - 2¢session

27 juin - 3°session
Septembre - 4¢ session

Octobre - 5¢ session

Fin 2024
Suivi @ 6 mois

Pavticipation
Gnanciéve

400€

Dirigeants Responsables Anjou-Maine www.paysdelaloire.aract.fr/
anjou-maine@dirigeants-responsables.fr parcours-impact-social-et-societal

Ce parcours vous est proposé par:
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Maine-et-Loire
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Anjou Pays de la Loire



